
ОТЧЕТ
о выполнении плана мероприятийпо противодействиюкоррупции

в государственномбюджетномобразовательномучреждениилицей 486 на 2018-2022 годы
за первоеполугодие 2018 год

СрокНаименованиемероприятия выполнения

О ганизационныеме оп иятия

Информацияо выполнении

1.

2.

З.

4.

5.

Подготовкаправовогоакта о должностном лице,
ответственном за профилактикукоррупционныхи
иных правонарушений, и внесение измененийв
приказв случаекадровыхизменений.

Внесениеизмененийв должностнуюинструкцию
сотрудникаучреждения

— лица ответственного за

профилактикукоррупционныхи иных
енийп авона

Организацияи проведениезаседанийКомиссиипо
противодействиюкоррупциив государственном
бюджетномобразовательномучреждениилицей486

Внесениеизмененийв план мероприятийпо

противодействиюкоррупциив государственном
бюджетномобразовательномучреждениилицей486
на 2018-2022 гг.

Разработкаи утверждениеПланамероприятийпо

противодействиюкоррупциив государственном
бюджетномобщеобразовательномучреждении
лицей486 Выбо гского айонаСанкт-Петеб га

декабрь
2017 года
(далее по

необходимости)

Апрель2018

1 разв
полугодие,
ежегодно

по мере
необходимости

Декабрь2022
года

Принятприказ ГБОУ лицея 486 от 29.12.2017
N2 23 «Об ответственном лице за профилактику
коррупционныхи иных правонарушений»,измененийв 2018
годуне было.Кадровыхизменений— нет.

Внесеныизменения в должностнуюинструкциюСоколовой
НГ, заместителя директора по воспитательнойработе:
Приказ«О внесении изменений в должностную
инст ию».

заседание Комиссии23.05.2018 попроведено
противодействиюкоррупциина которыхбылирассмотрены
следующиевопросы:
обсуждениепо итогам обучения«Противодействие

коррупции через образование», где было обучено58
сотрудниковлицея.
- контрольпризакупках, товаров, работ,услуг;

контроль за предоставлениемплатных услуг и

расходованиемполученныхденежных средствот оказания
платных с

Внесение изменений в План мероприятийпо
противодействиюкоррупциив государственномбюджетном
образовательномучреждениилицей486 на 2018-2022 годы в
1 по одии 2018 го не ебовалось.
Будетвыполнено в декабре2022 года.



2

пционных и иных п авона шений
6.

7.

8.

на 2023-2027 годы
П о илактика ко

Участиев познавательнойигредля учащихся 4-х
классов на тему:«Профилактикаправонарушений».

Организацияделовойигры для старшеклассников
на урокахобществознанияна тему:«Будущеебез
коррупции»с подведением итогов конкурсапо
изоб азительно иск сств «Ми безко ции»

Рассмотрениев соответствии с действующим
законодательством обращенийграждани
организаций, в том числе содержащихсведения о

ции в еждениико

Сентябрь2018
года

Октябрь-ноябрь
2018 года

по мере
поступления
информации

Познавательнаяигра состоялась 05.09.2018 на базеГБОУ
лицея N2 486 Выборгскогорайона, в игре принялоучастие 4

класса, 120 ащихся.

Деловаяигра для старшеклассниковбудетпроведенаво 2

полугодии2018 года

В 1 полугодии 2018 года обращенийпо вопросукоррупциив
учреждениине поступало.

Реализацияантикоррупционнойполитики в сферахэкономики, использования государственного имуществаСанкт-Петербурга,
за пок това ов, абот, с г для обеспечениягос да ственных жд

9.

10.

11.

12.

Осуществлениеконтроляза предоставлением
платных услуг и расходованияденежных средств,
полученныхучреждениемот оказания платных
сл

Осуществлениеконтроляза соблюдением
требованийзаконодательства приосуществлении
закупоктоваров, работ,услугдля обеспечениянужд

еждения

1 разв
полугодие,
ежегодно

IV квартал2018
года

Платные услуги предоставлялисьи расходовалисьв
соответствии с законом и локальными актами учреждения.
Контрольна заседаниях комиссии 23.05.2018.

Вопросбудетрассмотренв 4 квартале2018 года

Антико пционныймонито инг
Подготовкаотчета обисполнении плана
мероприятийпо противодействиюкоррупциив
государственномбюджетномобразовательном
учреждениилицее 486 на 2018-2022 годы и

рассмотрениеотчета на совещании уруководителя
еждения

Направлениеинформациио реализацииплана
мероприятийпо противодействиюкоррупциина
2018-2022 годы в отдел по вопросам
государственнойслужбыи кадровадминистрации
ВыборгскогорайонаСанкт-Петеб га

ежегодно:
до 20 июня

и до 20 декабря

ежегодно:
до 20 июня

и до 20 декабря

15.06.2018На совещании у директора лицея
рассмотреныитоги реализации плана мероприятийпо

противодействиюкоррупциив государственномбюджетном
образовательномучреждениилицее 486 на 2018-2022 годы
за 2018 год. По итогам 1 полугодия
заплани ованные ме о иятия выполнены.

Информациянаправлена отделв

государственнойслужбыи кадров
ВыборгскогорайонаСанкт-Петербурга
электроннойпочте от 20.06.2018

2018 года все

вопросампо

администрации
письмами по



Антикоррупционнаяпропаганда, формированиев общественетерпимого отношения к проявлениям коррупции и информационное
13.

14.

15.

16.

Размещение
стендах,
информации
указанием
информщии,
сообщенийо

Организация
сотрудников

обеспечение еализации антико
(обновление) на информационныхв течение

официальномсайте учреждения 2018-2022 гг.
о противодействиикоррупции, с

организацийи их контактной
в которыеследуетобращатьсядля
актах ко ции

Антико пционное об
и проведение тестирования
учреждения на знание

законодательствао противодействиикоррупции

Организациясовещаний, семинаров (обучающих
мероприятий) с сотрудниками по вопросам
предупрежденияи противодействиякоррупции

Обучениелица, ответственного за профилактику
коррупционныхи иных правонарушений, а также
лиц, являющихся членами контрактнойслужбыи
комиссии по осуществлениюзакупок товаров,
абот,усл для обеспечениян еждения

- ЛЕ? Бург

Директор
: ) .teO

январь-июнь,
ежегодно

1 разв
полугодие,
ежегодно

ежегодно

пционнойполитики
В течение 1 полугодия2018 года обновленаинформация:
-

апрель 2018г - на официальномсайте лицея о реализации
мероприятийпо противодействиюкоррупции;
- февраль2018г. - на стендах учреждения.

азование
Тестированиесотрудников учреждения на знание
законодательства о противодействиикоррупциипроведенов
мае 2018 года. Количествоучастников составило 88% от
общейчисленности сотрудниковучреждения, результаты
тестирования: 76% участников от общегоколичества
участниковответили правильнона 18% участниковот
общегоколичества участниковответили правильнона 90%;
6% участниковот общегоколичества участниковответили
п авильно на 800/0

С 30.10.2017 по 28.02.2018 проведены курсы повышения
квалификациидля классных руководителейи учителей—

предметниковпо программе«Противодействиекоррупции
че ез об азование» (58 человек)
В 1 полугодии2018 годуобучено2 сотрудникалицея, члена
Комиссиипо противодействиюкоррупции: СоколоваН.Г. и
ЦветковА.Д.

Ю.В. Васильева


